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DESCRIPCION BREVE 

 

El plan de Sexualidad, 

Afectividad y Género, es un 

instrumento de gestión inspirado 

en la Ley de Salud N°20418 y 

tiene como propósito propiciar 

conocimientos, habilidades y 

actitudes de respeto entre los y las 

estudiantes, respondiendo al 

ideario de inclusividad de nuestro 

sistema educativo. 
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FUNDAMENTACIÓN 
 

El presente “PROGRAMA DE SEXUALIDAD, AFECTIVIDAD Y GÉNERO” nace 
como respuesta a una necesidad de orientar y encauzar la temática en niños, niñas y 
adolescentes dando cumplimiento con la normativa vigente que obliga a todos los 
establecimientos educaciones de formar en sexualidad, afectividad, y genero a los 
alumnos y alumnas.  

La sexualidad es una parte esencial de la vida de todos los seres humanos, se 
vive de múltiples formas: a través de lo que pensamos, de lo que sentimos y de cómo 
actuamos.  

Hoy en día, recibir formación en sexualidad, afectividad y genero promueve 
conductas de autocuidado, fomentando relaciones en un marco de respeto mutuo 
coherente con las emociones, corporalidad y etapa que vivencia el niño, niña y 
adolescente (NNA).  

Nuestra misión está centrada en crear las condiciones para que, atendidas las 
diferencias y estilos de aprendizaje, nuestros estudiantes se desarrollen en las 
dimensiones personales, cognitivas, sociales y adquieran las competencias que aseguren 
su éxito escolar y su proyección futura, sea en la Educación media y superior y/o su 
ingreso en el campo laboral, siendo en ambos casos un aporte significativo a la sociedad. 

El Colegio Buen Pastor posee una matrícula de 806 estudiantes los cuales se 
distribuyen en 22 cursos desde nivel prebásico a 8vo año, siendo una cantidad de 463 
varones y 343 mujeres. Además, cuenta con una dotación de 50 docentes de aula y 50 
asistentes de la      educación, y no contamos con personal capacitado en sexualidad. 

A nivel del establecimiento, las temáticas relacionadas con la salud sexual y 
reproductiva del estudiante son tratados en la asignatura de Ciencias Naturales y a nivel 
profesional, se gestionan acciones por medio del Equipo Psicosocial articulando con las 
redes disponibles en nuestra comunidad.  

CONCEPTO DE GÉNERO 

 
El concepto de género refiere a los atributos sociales y a las oportunidades 

asociadas a las relaciones entre mujeres y hombres, niños y niñas. Es relevante fomentar 
la educación con enfoque de género, pues, amplia la posibilidad de que los y las 
estudiantes adquieran una mirada crítica de la cultura y la sociedad en la que nos 
desenvolvemos y de los diferentes estereotipos que ésta propone. Así mismo, fortalecen 
actitudes como el respeto y la tolerancia consigo mismo y con los demás, evitando entre 
otros, situaciones de violencia derivados del prejuicio por género.  

 

 

 

 

 



 

IDENTIFICACIÓN 

ESCUELA Colegio Buen Pastor 

RBD 417-0 

DEPENDENCIA Servicio Local de Educación Pública 

NIVELES DE EDUCACIÓN Enseñanza Básica 

NOMBRE DIRECTORA Nancy Reyes Locatelli 

NOMBRE COORDINADOR/A DEL PLAN  

COMUNA - REGIÓN Copiapó - Atacama 

 

OBJETIVOS GENERAL 
Promover un conjunto de actividades destinadas a la formación en sexualidad, afectividad 
y género, desde su dimensión ética, biológica, psicológica y familiar, que sea concordante 
con sus etapas de desarrollo y con el Proyecto Educativo Institucional. 
 

OBJETIVOS ESPECIFICOS 
 

✓ Perfeccionar de manera teórica y normativa a nuestros funcionarios y estudiantes 
de nuestro establecimiento, en temáticas vinculadas al desarrollo afectivo y sexual 
del ser humano, abordando positivamente sus cambios físicos y psicológicos.  

✓ Prevenir la ocurrencia de conductas que vayan en contra de un adecuado 
desarrollo afectivo y sexual de los y las estudiantes, funcionarios y apoderados. 

✓ Promover un aprendizaje afectivo y sexual de los y las estudiantes acordes a su 
etapa de desarrollo. 

✓ Reforzar el desarrollo de las relaciones interpersonales, basadas en el respeto. 
✓ Reflexionar sobre la relación entre afectividad y sexualidad. 
✓ Conocer y respetar los diferentes tipos de orientación sexual e identidad de 

género. 
✓ Aumentar y mejorar la comunicación con padres, madres y otros adultos de 

confianza.  
 

RESPONSABLES: 
 

- Equipo de Gestión 
- Equipo Psicosocial 
- Profesores jefes de cada nivel  
- Profesores de Asignatura 
- Padres y Apoderados 
- Estudiantes  

 
 
 



 

PLAN DE TRABAJO  
 

Objetivo Especifico 

✓ Perfeccionar de manera teórica y normativa 
a nuestros funcionarios y estudiantes de 
nuestro establecimiento, en temáticas 
vinculadas al desarrollo afectivo y sexual del 
ser humano, abordando positivamente sus 
cambios físicos y psicológicos.  
 

Acción 1 
Implementación de charlas para funcionarios y 
estudiantes sobre la prevención del abuso 
sexual infantil y temas afectivos.  

Actividad 
Charlas para docentes y asistentes de la 
educación sobre la prevención del abuso 
sexual y temas afectivos.  

Fecha Julio a Noviembre   

Responsable Equipo Psicosocial  

Recursos necesarios para la 
implementación  

Relatores 
Material digital 

Medios de verificación  

Invitación 
Lista de asistencia  
Encuesta de satisfacción  
Cronograma de actividades 

 

Objetivo Especifico 

✓ Reflexionar sobre la relación entre 
afectividad y sexualidad. 
✓ Conocer y respetar los diferentes tipos de 
orientación sexual e identidad de género. 
 

Acción 2 

Aplicar estrategias pedagógicas basadas en la 
participación activa de los y las estudiantes a 
fin de internalizar e integrar la información 
sobre afectividad y sexualidad. 

Actividad 
Taller de sexualidad, afectividad y genero a los 
estudiantes del establecimiento.  

Fecha Julio a Noviembre   

Responsable 
Departamento de Ciencia 
Equipo Psicosocial  

Recursos necesarios para la 
implementación  

Relatores 
Material digital 

Medios de verificación  
Lista de asistencia  
Encuesta de satisfacción  
Cronograma de actividades 

 
 
 
 
 
 



 

Objetivo Especifico ✓ Prevenir la ocurrencia de conductas que 
vayan en contra de un adecuado desarrollo 
afectivo y sexual de los y las estudiantes, 
funcionarios y apoderados.   

Acción 3 
Implementación de conversatorios preventivo 
coordinado con redes de apoyo externas.  

Actividad 

Conversatorios sobre temas preventivos de 
violencia en el pololeo, violencia de género y 
otros temas de interés apoyados por CESFAM 
PALOMAR y Oficina de igualdad de 
oportunidades y equidad de género.   

Fecha Septiembre a octubre   

Responsable 
Equipo Psicosocial  
Convivencia Escolar  

Recursos necesarios para la 
implementación  

Relatores 
Material digital 
Consentimientos informados 

Medios de verificación  
Lista de asistencia  
Encuesta de satisfacción  
Cronograma de actividades 

 

Objetivo Especifico 

Prevenir la ocurrencia de conductas que 
vayan en contra de un adecuado desarrollo 
afectivo y sexual de nuestros estudiantes 
según su etapa de desarrollo.  

Acción 4 
Control joven sano estudiantes de 7mo y 8vo 
año 

Actividad 

Promover estilos saludables de vida y 
fortalecer factores protectores, como también 
el manejo y la disminución de los factores de 
riesgo para la salud.   

Fecha Octubre a Noviembre 

Responsable 
Equipo Psicosocial  
Programa Espacio Amigables (Dirección de 
Salud Municipal) 

Recursos necesarios para la 
implementación  

Matrona 
Enfermería  
Consentimientos informados 

Medios de verificación  
Lista de asistencia  
Cronograma de actividades 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Objetivo Especifico ✓ Aumentar y mejorar la comunicación con 
padres, madres y otros adultos de confianza.  
 

Acción 5 Implementación de charlas para padres, 
madres y apoderados sobre habilidades 
parentales positiva.  

Actividad Charla para padres y apoderados sobre 
distintos temas afectivos y sexuales 
adolescentes 

Fecha Julio a Noviembre   

Responsable Equipo Psicosocial  

Recursos necesarios para la 
implementación  

Relatores 
Material digital 

Medios de verificación  Invitación 
Lista de asistencia  
Encuesta de satisfacción  
Cronograma de actividades 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


